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REFLACTION LEADERSHIP JOURNEY  
Dies sind unsere Entwicklungsrouten für den Zeitraum April - Juni 2023  
Jede Session dauert 90 Minuten. Bitte melde dich über den Sessionkalender / Kursifant für die 3 Sessions je 
Entwicklungsroute (S1, S2 und S3) an, die dich interessieren und notiere dir die Termine in deinem Kalender. 

Wenn Du Tickets (3er, 10er, 25er oder 42er Kontingente) erwerben möchtest, sende uns eine Nachricht an: 
reflaction@pe-solution.de. 

 

Entwicklungsroute Nr. Fokus Session 1 
Explore 

Session 2 
Try Out 

Session 3 
Transform Kompetenztrainer:in 

Stress und Resilienz A1 Führe  
dich selbst 

23.05.23 
09:00–10:30 Uhr 

06.06.23 
09:00–10:30 Uhr 

27.06.23 
09:00–10:30 Uhr 

Carina Bargmann 

Inhalt: Du lernst deine persönlichen Stressoren und Resilienzfaktoren kennen, analysierst die für dich stressigen Situationen und 
             erarbeitest konkrete Maßnahmen zum Umgang mit Stress. 

 

Self-Leadership: Meine 
Haltung als Führungskraft A3 Führe  

dich selbst 
23.05.23 

11:00-12:30 Uhr 
06.06.23 

11:00-12:30 Uhr 
27.06.23 

11:00-12:30 Uhr 
Carina Bargmann 

Inhalt: Gute Führung beginnt bei dir selbst? Wie führst du dich selbst in herausfordernden Situationen?  
             Du ergründest, mit wohlwollendem Blick, deine Haltung zu dir selbst. 

 

Das Projekt ICH – 
Performance & Wellenergy A4 Führe  

dich selbst 
27.04.23 

09:00–10:30 Uhr 
25.05.23 

09:00–10:30 Uhr 
22.06.23 

09:00–10:30 Uhr 
Corinna Werner 

Inhalt:  Deine Energie und Leistungsfähigkeit hat viel mit deiner körperlichen Verfassung zu tun. Du erfährst, wie dein Körper tickt,  
             was er braucht und was auch gerade nicht. 

 

Change Talk – 
motivierende 
Gesprächsführung 

B9 Führe  
dein Team 

30.05.23 
09:00–10:30 Uhr 

13.06.23 
09:00–10:30 Uhr 

26.06.23 
09:00–10:30 Uhr 

Zorana Dippl 

Inhalt:  Du lernst, wie du mit Menschen ins Gespräch kommen und ihre Veränderungsbereitschaft erhöhen kannst. Ohne Manipulation, 
 ohne Überredungskünste, vielmehr indem du verstehst, wie Veränderung eigentlich entsteht und welche Tools dir dabei helfen. 

 

Remote Leadership - 
Führung auf Distanz B10 Führe  

dein Team 
18.04.23 

09:00–10:30 Uhr 
08.05.23 

09:00–10:30 Uhr 
24.05.23 

11:00–12:30 Uhr 
Zorana Dippl 

Inhalt:  Das Führen virtueller Teams gehört heute zu den wichtigsten Aufgaben von Führungskräften. Und zu den komplexesten. Du 
 arbeitest an deinem Mindset und bekommst ein Skillset an die Hand, um in deiner Rolle auf Distanz noch wirksamer zu werden. 
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Entwicklungsroute Nr. Fokus Session 1 
Explore 

Session 2 
Try Out 

Session 3 
Transform Kompetenztrainer:in 

Mitarbeiterjahresgespräche B11 Führe  
dein Team 

11.05.23 
09:00-10:30 Uhr 

05.06.23 
11:00-12:30 Uhr 

21.06.23 
09:00-10:30 Uhr Lars Ahrendt 

Inhalt:  Das Mitarbeiterjahresgespräch ist ein etabliertes Führungsinstrument. Es hat Stärken und Schwächen. Lerne sie kennen. 
 Erfahre, was damit bewirkt werden kann und prüfe, welche Variante in deinem Unternehmen wirkungsvoll ist.   

 

Agil & New Work C1 
Führe  
deine 
Organisation 

12.04.23 
11:00-12:30 Uhr 

25.04.23 
11:00-12:30 Uhr 

11.05.23 
11:00-12:30 Uhr 

Kirsten Kreuzberg 

Inhalt:  Organisationen könnten auch ganz anders sein. Du erfährst, wie Formate des ‚Agil‘ und ‚New Work‘ deine Organisation  
             zu einem Magneten für gute Mitarbeiter machen können. 

 

Agile Methoden C2 
Führe  
deine 
Organisation 

16.05.23 
11:00-12:30 Uhr 

31.05.23 
11:00-12:30 Uhr 

13.06.23 
11:00–12:30 Uhr 

Kirsten Kreuzberg 

Inhalt:  SCRUM, KANBAN, DESIGN THINKING – schon mal gehört? Hier wirst du entdecken und anwenden, wie diese Methoden  
             in deiner Organisation wirkam werden können 

 

Vereinbarkeit – 
familienfreundlich führen C3 

Führe  
deine 
Organisation 

13.04.23 
09:00-10:30 Uhr 

04.05.23 
09:00-10:30 Uhr 

24.05.23 
09:00-10:30 Uhr 

Robert Casel 

Inhalt:  Wodurch wird familienfreundliche Führung wirksam? Du entdeckst Gestaltungs- und Handlungsmöglichkeiten,  
             auch, als Antworten auf Fragen des Fachkräftemangels. 

 

Vom Push zum Pull – oder 
wie kollegial führst Du? C4 

Führe  
deine 
Organisation 

01.06.23 
09:00-10:30 Uhr 

15.06.23 
09:00-10:30 Uhr 

29.06.23 
09:00-10:30 Uhr 

Robert Casel 

Inhalt:  Wodurch unterscheiden sich kollegial geführte Organisationen von klassisch geführten? Du erfährst, welche Prinzipien  
           hier zur Anwendung kommen und wie sie ihre Wirkung entfalten. 

 
 

Hinweis: Als Ticketinhaber wirst Du automatisch von uns in das Buchungssystem Kursifant eingeladen, wo 

Du Dich direkt zu verfügbaren Entwicklungsrouten anmelden kannst und deine Punktezahl (Tickets) 

angezeigt wird. Da jede Session ein Ticket (Punkt) kostet, denke daran Dich rechtzeitig abzumelden, wenn 
Du an einer Session nicht teilnehmen kannst, damit dein Ticket nicht verfällt. Notiere gebuchte Termine in 

deinem Kalender, damit diese Zeit für deine Weiterbildung geblockt ist. 


